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Bolcs6dére vonatkozo jogszabalyok:

Az éves terv az alabbi jogszabalyok, dokumentumok figyelembevételével késziilt:

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

235/1997. (XII.17.) kormanyrendelet a gyamhatdsagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgélatok és a személyes gondoskodast nyujto szervek ¢€s
személyek altal kezelt személyes adatokrol

Az emberi er6forras minisztere a 6/2016. (111.24.) EMMI rendelete a személyes gondoskodéast
nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl
¢s muikodéstik feltételeirdl szold 15/1998.(1V.30.) NM rendelet mddositasa

369/2013 (X.24.) kormanyrendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok,
intézmények és halozatok hatoésagi nyilvantartasarol és ellenorzésérol

A Bolcsddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja

9/2000. (VII.4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzé személyek
tovabbkeépzésérdl €s a szocialis szakvizsgarol

328/2011. (XI1.29) kormdnyrendelet a személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti,
gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhato
bizonyitékokrol

37/2014.(IV.30.) EMMI rendelete a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas egészségiigyi
eldirasokrol

2023. évi LII torvény a pedagdgusok 10y életpalyajarol

401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok 1j életpalyajarol szolo 2023. évi LII.

torvény végrehajtasarol



Mini Bolcsédéink kiemelt feladatuknak tekintik, hogy a gyermekek szamara megteremtett
szeretetteljes, biztonsagos, csaladias légkorben, minden gyermek sajat képességei szerint
fejlodhessen, megtapasztalhassa az Onfeledt, szabad jaték 6romét, élmény és fantazia vilagat
gazdagithassa. Arra toreksziink, hogy a gondjainkra bizott gyermekekbdl, csaladjaikkal
egylittmikodve, személyiségi jogaik tiszteletben tartdsa mellett, a vilagra nyitott, érdekl6do,
fogékony, 6nallo, a tarsadalmi egyiittélés alapvetd szabalyait elfogadd gyermekeket neveljiink.
Fontos szamunkra a csalddokkal vald kapcsolattartas, a sziilok kéréseit, kezdeményezéseit
figyelembe vessziik. Igyeksziink csaladias, kozvetlen, a kdlcsonds bizalmon €s megbecsiilésen

alapul6 kapcsolatot kialakitani, megtartani €s tovabb erdsiteni.

A mini bolcsodék bemutatasa, mikodésiik feltételrendszere

A mini bolcs6dék bemutatasa, helyzetelemzés

Mini Bolesddéink 6nallo egységként miikodnek, kdzos igazgatast tobbeéll intézményiinkben.
Az Alapitd Okirataban rogzitetteknek megfeleléen az Also- Tisza-menti Tobbeélu
Onkormanyzati Tarsulas a fenntarto.

Engedélyezett féréhelyszam: 7-7 £f6. A csoportok vegyes kialakitastiak. Minden hely fel van
toltve a beiratkozdsi szandék alapjan. A létszam betoltése utdn a gyermekek vardlistara
kertilnek, onnan vald bekeriilés mérlegelés utan (a torvény altal leirtak alapjan torténhet). A
korabbi évek gyakorlata azt mutatta, hogy minden gyermek ingyenes étkezés lehetéségével él.
Nyitva tartasunk alkalmazkodik a sziilok igényeihez €s a kordbban jol bevalt gyakorlathoz. Az

630 oratol — 17 érdig gondozzuk, neveljiik a gyermekeket, napi 10.5

6vodakkal azonos modon:
Oraban. A gyermekek nevelése 3 éves korig torténik, a betoltés évének augusztus 31-ig.
Orvosilag alatamasztott esetben tovabb is.

Elsddleges felvételt nyernek, a Mini Bolcsdde elhelyezkedése szerint, az adott teleptilésen €16
gyermekek. A jogszabalyi eldirdsok szerint elsébbséget élveznek a dolgoz6 sziilok gyermekei,
illetve a gyermekvédelmi tamogatasban részesiilok €s a hatranyos helyzetii gyermekek.

Az ¢épiiletek mindharom mini bolcsédében jol megkdzelithetd, gyalogosan, tobb irdnybol

autdbusszal €s autdval, parkolasi lehetdség biztositott.



Csoportszobaink
A csoportszobak alapteriilete megfelel a kovetelményeknek, valamint a csoportok 1étszamanak.

A gyermekek életkoranak, fejlettségének megfeleld butorzattal, gondozasi eszkozokkel és
jatékokkal rendelkeziink. Elegendd hely all rendelkezésre a nagy mozgasos tevékenységekhez
¢s a tobbi jatékokhoz. A gyermekeknek sajat helyiik van az asztalnal étkezéskor, illetve allando
agyazasi helyet biztositunk a nyugodt alvas lehetdségének megteremtéséhez, igy a targyi

allandosag elve is megvalosul. A csoportszobakban pihendsarkok vannak kialakitva, a parnak,
puha textil jatékok, bujo satrak és ,relax hazak” nyugtatd hatdstiak lehetnek a gyermekek

szamara.

Jatékkészlet
A jatékkészlet kapcsan biztonsagi, egészségiigyi, illetve pedagogiai szempontok is figyelembe

lettek véve. Minden tevékenységforméahoz rendelkeziink jatékkészlettel, jellemzdéen konstrualo,
szerepjatékhoz kapcsolddo, logikai készséget fejlesztd, alkotd, illetve mozgasfejlesztd
jatékokkal vagyunk felszerelve, melyek mindsége megfeleld, kivalo. A kiilonbozo
korcsoportok ¢és a nemek kozti kiilonbségnek megfeleléen van a jatékkészlet kialakitva. A

jatékok biztonsagos hasznalatara, valamint a tisztan tartasara kiilonos gondot forditunk.

Flrd8&szobak
A fiirdészobak kozvetleniil, vagy egy ajtd elvalasztasaval, a csoportszobakhoz kapcsolddnak.

A gyermekek gondozasat €s 6nallosodasat segitd berendezési targyak a gyermekek méretéhez

igazitottak és megfelelden felszereltek.

Gyermekoltozdk
A gyermekek valto és otthoni ruhdinak jellel ellatott bolcsddei 61tozdszekrényeket biztositunk.

A torvényes képviselok szamdra a vérakozas feltételeit az atadoban tessziik lehetdvé. A

torvényes képviselok szadmadra a faligjsagon talalhatoak a tajékoztatasi jellegli informaciok.

Helyiségek diszitése
A helyiségek diszitését illetden hangulatos, esztétikus kornyezet kialakitasara toreksziink. Az

évszakok valtakozdsanak megfelelden diszitiink, illetve az iinnepek megjelenitését is

figyelembe vessziik.



Jatszéudvarok
A jatszokertekben biztositott a gyermekek szabad levegdn torténd jatéklehetdsége. Tertiletiik,

arnyékolasuk megfelelé a gyermekek szabad levegdn torténd jatékahoz. Fiivesitett és szilard
burkolati részek egyarant megtaldlhatoak. A homokozast homokozo eszkozok biztositjak.
Novényzet: fas, fuves teriiletek. Kerités: szabvany — eldirasnak megfelel. Az udvaron mobil és

telepitett jaték eszkozok talalhatok.

Melegit6konyhak
A Csanyteleki- és Tomorkényi Mini Bolcsédénkben melegitékonyhaval rendelkeziink, igy az

ételeket fogyasztasra kész allapotban, zart szallitoedényben, megfelel6 hémérsékleten kapjuk
meg. Az ételek talalasat a konyhai feladatokat ellaté munkatarsunk - élelmezés- egészségiigyi
¢s ¢lelmiszer higiénés eldirasoknak megfelelden - véddkdpenyt és hajhalot viselve végzi. Az
ételeket a kisgyermekneveldk is megkodstoljak, mieldtt a gyermekeknek felkinaljak, igy egyben
ellendrzik a mindségét és hémérsekletét, illetve példat mutatva kedvet kaphatnak a gyermekek
az ebéd elfogyasztasahoz. A Felgydi Mini Bolcsdde kisgyermekeinek az épiileten beliil miikodo

f6zO0konyha biztositja a napi négyszeri étkezést.



Az intézménnyel kapcsolatos altalanos informaciok

Intézmény vezetése, intézményi allashelyek, létszamadatok.

A hatalyos alapité okirat kelte, szama: Szeged, 2023. november 15. A/8-24/2023.

Fenntart6 neve, cime: Also- Tisza- menti Onkormanyzati Tarsulds 6647 Csanytelek, Volentér

Janos tér 2.

A koznevelési intézmény alaptevékenysége:

A nemzeti Kéznevelésrol szold 2011. évi CXC. térvényben foglaltak szerint az 6voda a
gyermekek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig tartd, a teljes dvodai életet
ativel6 foglalkozasokat és a gyermek napkdzbeni ellatasédval Osszefiiggd feladatokat is
magaba foglald dvodai nevelési tevékenység.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételtdl szamitott fél
éven beliil betolti. Ovodai ellatas, integralt 6vodai nevelés az alabbi kiemelt figyelmet
igényl6é gyermekek korében torténik:

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermek, aki a szakértoi
bizottsdg szakértdi véleménye alapjan az életkordhoz viszonyitottan jelentdsen alul-
teljesit, tarsas  kapcsolati  problémakkal, tanuldsi,  magatartasszabalyozasi
hianyossagokkal kiizd, k6zosségbe valo beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése
nehezitett, vagy sajatos tendencidkat mutat. (BTMN)

Sajatos nevelési igényli gyermek, aki a szakértdi bizottsdg szakértdi véleménye alapjan
mozgasszervi, €rzékszervi, értelmi (enyhe fokban értelmi fogyatékos), vagy
beszédfogyatékos, autizmus spektrum zavarral, vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral
(tanulési, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd. (SNI)

Hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek integralt ovodai
nevelése.

A bolcséde feladata a harom éven aluli gyermekek gondozésa, nevelése, harmonikus
testi- szellemi fejlodésének segitése az életkori és egyéni sajatossagok figyelembe
vételével, melyre a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi
XXXI. torvény 42. §-ban foglaltak az iranyadok.



A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcio szerinti megjeldlése

IEEIE?EZZZ::; korményzati funkcidé megnevezése

1 | 041233 Hosszabb id6étartamt kdzfoglalkoztatas

2 | 091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

3 | 091120 Saj,ét,os’ nevelési igényﬁ gyer@ekek ovodai nevelésének,
ellatasdnak szakmai feladatai

4 1091140 Ovodai nevelés, ellatas mitkodtetési feladatai

5 1095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatés, képzés

6 | 096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben

7 |1 096025 Munkahelyi étkeztetés kdznevelési intézményben

8 | 098031 Pedagogiai szakmai szolgaltatasok szakmai feladatai

9 | 104031 Gy,er,mekek bdlcsddében és mini bélcsddében torténd
ellatasa

10 | 104035 .Gyfarmcrakét’keztetés bolcsddében, fogyatékosok nappali
intézményében

Gazdalkodasi jogkdre: Onallo koltségvetéssel rendelkezik, gazdasagi szervezettel nem

rendelkezik, a gazdalkodasi feladatait a Csanyteleki Polgarmesteri Hivatal latja el (székhely:

6647 Csanytelek, Volentér Janos tér 2.)

Pénziigvi feltételek

A koznevelési torvény 88. §-a rendelkezik a koznevelési rendszer finanszirozasarol. A

hivatkozott jogszabalyhely alapjan, a koznevelés rendszerének milkddéséhez sziikséges

fedezetet:

- az allami koltségvetés, és

- a fenntartd, a miikddtetd hozzajarulasa biztositja.




A koznevelés alapfeladatainak ellatasat szolgalod koltségvetési eldiranyzat 0sszege az éves
koltségvetési torvényben keriil meghatarozasra. A koznevelés egyéb feladatainak ellatdsdhoz a

kodzponti koltségvetés tamogatast biztosithat.

Az intézmény finanszirozasa normativ koltségvetési hozzajarulas alapjan torténik.

Az intézmény neve:

Also- Tisza-menti Tobbcélu Ovodak és Mini
Bolcs6dék

Az intézmény cime:

6645 Felgy6, Templom utca 1.

Az intézmény telefonszama:

06/20-3142367

Az intézmény e-mail cime:

ovodafelgyo@gmail.com

Az intézmény honlapja:

http://www.felgyo.hu/felgyosite2/?page id=298

https://csanytelek.hu/ovoda/

http://www.tomorkeny.hu/intezmenyek/mini-

bolcsode.html

Az intézmény OM azonositéja:

200946

A féigazgato neve:

Szabodné Palinkds Gyorgyi

A foigazgato elérhetGsége:

20/4379696 szabonepgyorgyi@gmail.com

A foigazgato helyettes neve:

Kavainé Palinkas Beata

A féigazgato helyettes
elérhetdsége:

20/4379479

kavaibll@gmail.com

Tagintézmény-igazgato és Tagintézményi kapcsolattartok nevei elérhetGségeik:

1. Alsé- Tisza-menti Tobbcéli | Veresné Hlavacs Mdnika: 06306857961

Ovodak és Mini Bolcsodék
(6voda)

hlavacsm@freemail.hu
6645 Felgy6, Templom utca 1.
E-mail cim: ovodafelgyo@gmail.com

Also- Tisza-menti Tobbcélu
Ovodak és Mini Bolesédék
(mini bolcsode)

Kapas- Donczi Izabella: 06703926092
belladonna300@gmail.com

6645 Felgy6, Templom utca 1.

E-mail cim: ovodafelgyo@gmail.com

Csanyteleki Ovoda és Mini
Bolcsode

Kavainé Palinkds Bedta: 06204379479
kavaibll@gmail.com

-Csanyteleki Ovoda és Mini Bélcséde
6647 Csanytelek, Kossuth u. 12.



http://www.felgyo.hu/felgyosite2/?page_id=298
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mailto:kavaib11@gmail.com
mailto:hlavacsm@freemail.hu
mailto:ovodafelgyo@gmail.com
mailto:belladonna300@gmail.com
mailto:ovodafelgyo@gmail.com
mailto:kavaib11@gmail.com

Telefon: 63/578-529

E-mail cim: ovoda@csanytelek.hu

4. Tomorkényi Mini Bolcséde | Kovacs Erika: 06302849428
-Tomorkényi Mini Bélcséde

6646 Tomorkény, Kossuth u. 101.
Telefon: 63/850027

E-mail cim: bolcsode@tomorkeny.hu

Mini Bolcsodei allashelyek, létszamadatok

Férfi N6
Féigazgatd 1£6
Mini Bo6lcsddei KisgyermeknevelSk létszama: 0fé 3f6
(egyben gyermekvédelmi felel3sok és az Erdekképviseleti

Férum tagjai)

Bolcsddei dajkdak létszama: 0f6 3f6

Kisegit6 személy 4 6raban (Tomorkény, Felgyd) (0 {o} 2f6

Ovodatitkar 0f6 16

Kisgyermekneveldink heti 40 Ords munkarendben, hatarozatlan ideji kozalkalmazotti
jogviszonyban foglalkoztatottak. 2 f6 dolgoz6 kozépfoku kisgyermekneveldi végzettséggel, 1
f6 dolgozo féiskolai végzettséggel és Ped. I1.-es besorolassal rendelkezik. Mini Bolcsédéink
személyi feltétele az eldirasoknak megfelel. A kisgyermeknevel6k szakképzettségi mutatoja:
mindenki szakképzett. A bolcs6dei dajkaink képzettek, 6k is heti 40 o6ras munkarendben,
hatarozatlan idejii kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatottak.

A fbigazgat6éi feladatokat Szaboné Palinkas Gyorgyi Ovodapedagodgus, szakvizsgdzott
kozoktatasi vezetd latja el. Feladata az intézmény vezetése, jogszerli €s biztonsagos

miik6édtetése, ellendrzése.
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A 2025-2026-0s gondozasi évre varhato gyermeklétszam 2025. augusztus 1-jén

Intézmény neve Létszam

Alsé- Tisza-menti Tobbcélu Ovodak és Mini 7
Bolcsddék (Mini Bolcsdde)

Csanyteleki Ovoda és Mini Bélcséde 7

(Mini Bolcs6de)

Tomorkényi Mini Bolcs6de 7

OSSZESEN: 21

Az Als6- Tisza-menti Onkormanyzati Tarsulas Tarsulasi Tandcsa a 2025-2026-0s
gondozasi évben az alabbi mini bolcsédei csoportok inditasat engedélyezte:

Alsé- Tisza-menti Tobbcéli Ovodak és Mini BolcsGdék 1 Mini Bolcs6dei csoport

(Mini Bolcsode)

Csanyteleki Ovoda és Mini Bélcs6de (Mini Bolcsdde) 1 Mini Bolcs6dei csoport
Tomorkényi Mini Bolcséde 1 Mini Bolcs6dei csoport
Osszesen: 3 Mini Bolcsddei csoport
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Jogszabalyi kérnyezetben bekovetkezo valtozasok -
Tovabbképzések

A torvényi elbirdsoknak megfeleléen vezetjiikk a csoportok életéhez szervesen kapcsolodd
dokumentumokat.

A jogszabalyi valtozasok folyamatos kovetése mellett nagy hangsulyt kell helyezni az ismeret
atadasra €s az onképzésre.

Elengedhetetlen az ismeretek folyamatos frissitése, hiteles forrasokra alapozva az egyes
jogszabalyok, rendeletek modositasainak kovetése. A kisgyermekneveldink kotelezo képzése
folyamatos, az aktudlis lehetdségek figyelemmel kisérésével.

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl 1993. évi II1. térvény 92/D. — 1. § szabalyozza
a személyes gondoskodast végzo személyek tovabbképzésére vonatkozo torvényi eldirasokat,
részletes szabalyokat a személyes gondoskodést végzd személyek tovabbképzésérdl és a
szocialis szakvizsgardl szolo 9/2000. (VIIL. 4.) SzCsM rendelet tartalmazza. Az intézmény
fontosnak tartja, hogy a kisgyermekneveldk mindig a tudasuknak megfelelé maximumot tudjak
nyujtani mind a nevelés, mind a gondozas teriiletén. Ehhez sziikség van a folyamatos
tovabbképzésekre és képzésekre is. Amennyiben lesz rd idén lehetdségiink, a dolgozdk részt
fognak venni ingyenes képzéseken is. Kisgyermekneveldink képzésen vald részvétele
folyamatos. Mindharom kisgyermeknevelonk elvégezte ,,A gyermek fejlédésének
nyomonkovetésére  kidolgozott kérdéiv  alkalmazasa bolcs6dében és  Ovodaban.
"GYERMEKUT" elnevezésii képzést, melyet a gyermekek fejlddési naplojanak elkészitése
soran tudnak hasznositani.

Cél: tovabbképzesi ciklus végére minden dolgozo teljesitse a tovabbképzési kotelezettségét.

Tovabbképzés teljesitésének idopontja: A tovabbképzési idOszak befejezésének datuma a

szakdolgozoknal a tovabbképzési tervében feltiintetett idépont.

A tovabbképzési kotelezettség teljesitésének mérése pontozassal torténik. A bolesddei ellatas
terliletén a tovabbképzési idotartam 4 év, ez 1d6 alatt kell harom teriileten megszerezni a
miukodéshez sziikséges pontokat.

A tovabbképzésre kotelezettnek egy tovabbképzési iddszak alatt szakképesités esetén 60
tovabbképzési pontot kell megszerezni, féiskolai végzettség esetén 80 pontot. (Kdtelezd 12

pont-16 pont; Munkakorhoz kotott 24 pont-32 pont; Szabadon valasztott 24 pont-32 pont).
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Minden szakképzett dolgoz6d szamara kotelezd teljesiteni a tovabbképzésre vonatkozo
kotelezettséget, a munkaltatoval tortént egyeztetés alapjan részt venni az akkreditalt
tovabbképzéseken.
Minden mini bolcséde rendelkezik tovabbképzési tervvel A tovabbképzésen résztvevok
helyettesitését munkaid6 atszervezéssel és helyettesitéssel oldjuk meg.
Feladatunk:

e a2025-26. évre vonatkoz6 tovabbképzési tervben foglaltak végrehajtasa,

e a2025/2026-0s tovabbképzési terv nevelési évre vonatkozo részeinek megvalositasa.

Hazitovabbképzések

Az aktualitasoknak megfeleléen a bolcsédék helyi szinten hazitovabbképzéseket tartanak,
melyek segitik a professzionalis munkavégzést, emellett tapasztalatcserékre is lehetoséget
teremt.
A kovetkezo témakban varhaté hazitovabbképzés

o Beszédfejlodés a bolcsddében- Zsiray Emil (logopédus)

e Nevelési év tervezése

e A mozgas kiemelt szerepe

e Kisgyermeknevel6i dokumentéacio vezetése

e Csapat ¢épitd kirandulés az intézmény dolgozoi részére
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Munkarend, munkaszervezés

A Csanyteleki, Felgy6i és Tomorkényi Mini Bolcséde dolgozoinak munkaidé beosztasa

Kisgyermekneveldk | 630-133%° 630-1330 630-1330 6301330 6301330
DE- mUiszak
DU-m{iszak 1090-170% 10%-170% 10%-170% 10%-170% 109-17%

A kisgyermeknevel6k a napi

+ 1 éraban, az adminisztraciés feladatokat latjak el.

BolcsGdei dajkak 630-1430 630-143° 630-1430 630-1430 630-1430
DE- miszak

DU- miszak 900.17% gv0.77% g00.77% 900.17% gv0.17%
Kisegité személy 4 | 79°-9% 700-900 700-9% 700-900 7090-9%
oraban- 13%0-15% 13%0-15% 13%0-15% 13%0-15% 13%0-15%
Tomorkényen és

Felgyén)

A Kormanyhivatali ellenérzés javaslatanak megfelelden, biztositunk a kisgyermekneveldk
délutani munkavégzésére hetente 1 napot, vagy 1 hoénapban 1 hetet, a sziilokkel vald

kozvetlenebb kapcsolattartas céljabol.

Kisgyermeknevelok fogadoorai

Csanytelek: Minden honap utolso péntekén 11- 11:30 6raig
Tomorkény: Minden honap utolsé péntekeén 11- 11:30 oraig

Felgyo: Minden honap utols6 péntekén 11- 11:30 oraig

Helyettesitési terv

Szabadsag ¢és betegség miatt a kisgyermekneveldk helyettesitését nyugdijas 6vodapedagdgus
¢s egy Csanyteleki dajka latja el megbizasi szerzddéssel, akik elvégezték a helyettesitéshez
sziikséges képzést. A bolcs6dei dajkak esetében, Tomorkényen szintén a nyugdijas
6vodapedagogus, Csanyteleken 6vodai dajka, (rendelkezik képesitéssel) Felgyon pedig dvodai
dajka latja el, szintén megbizasi szerz6déssel. Sziikség esetén belsd helyettesitéssel oldjuk meg

a helyettesitést.
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A gondozasi év rendje

Gondozasi év: 2025. szeptember 1-t61 2026. augusztus 31.
Nyari iddszak: 2026. junius 1-t61 2026. augusztus 31.
A mini bélcséde nyitvatartasi ideje: 6.30 -17.00 oraig

Intézményeink egész évben lizemelnek a nyari zarva tartasok kivételével, biztositva a

folyamatos intézményi ellatast.

Nyari zarva tartas:
Alsé- Tisza-menti Tobbcéli Ovodak és Mini Bolesédék: (Mini Bolesdde)
2026. augusztus 17.- 2026. augusztus 28.
Nyitas: augusztus 31.
Csanyteleki Ovoda és Mini Bolcséde (Mini BolcsGde)
2026. julius 20. — 2026. jalius 31.
Nyitas: augusztus 03.
Tomorkényi Mini Bolcsode
2026. augusztus 03. - 2026. augusztus 14.
Nyités: augusztus 17.

Az zarva tarté mini bolcs6dék helyett minden esetben a masik mini bolcséde fogadja majd a
gyermekeket és biztositjuk az igényelt mini bolcsddei ellatast.

Az igények felmérését mar a tavaszi honapokban megkezdjiik majd, hogy zavartalan
mikodtetést tudjunk biztositani az intézményeink szamara. A nyari zarasok konkrét
idépontjarol legkésdbb 2026. februar 15-ig a mini bdlesédék hirdetd tablain, tajékoztatjuk a
sziiléket. A nyari zarva tartasokrol az Also- Tisza-menti Onkorményzati Tarsulds Tarsulasi

Tandcsa dont, a fenti id6szakok tdjékoztato jellegiiek.
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Nevelési - gondozasi év célja

A bolcsodei nevelés-gondozas orszagos alapprogramjanak magas szintli megvaldsitasa a helyi
sajatossagok figyelembevételével. Szakmai értékek megorzése €s tovabbadasa, a kialakult jo
gyakorlatok megerdsitése, j modszerek és tevékenységek bevezetése, a dolgozok és a sziilok

neveldi szemléletének formalasa, kapcsolatépités és halozat fejlesztés.
A nevelési év kiemelt célja:

A 20 hetes-3 éves korosztaly fejlodésének torvényszeriiségeire épiild, a gyermekek
sajatossagait figyelembe vevo, szakszerli nevelés-gondozas. Megfeleld nevelési koriilmények
megteremtése, amely eldsegiti a gyermek testi-lelki-intellektualis fejlodését.

Munkank soran arra toreksziink, hogy az ellatas Osszhangban legyen a gyermekek
sziikségleteivel, az ellatds mindsége magas szinvonali legyen, feleljen meg a sziil6k
igényeinek. Fontosnak tartjuk a sziilok visszajelzését a munkarol, ennek érdekében évenként
kérd6iv formajadban monitorozdst végziink. Kiemelt feladatunknak tartjuk, hogy a
munkatarsaink szaktudasat folyamatosan fejlessziik, ennek érdekében biztositani kivanjuk a
tovabbképzéseken valo részvételt.

A csaladban nevelkedd kisgyermekek szamara csaladias, deriis légkorben, csaladjukkal
szorosan egyiittmiikddve, csaladi nevelésiikre épitve, azt kiegészitve, napkdzbeni ellatds —
nevelés, gondozas, étkeztetés, feliigyelet keretein beliil, az életkori- és egyéni sajatossadgokra,
sziikségletekre tekintettel, szeretettel, elfogadassal, kompetencidik figyelembevételével, szines,
egylittes tapasztalat szerzési lehetdségek biztositasaval, viselkedési mintak nyujtasaval
biztositani, harmonikus fejlédésiiket.

Nevel6-gondozd munkank soran téreksziink arra, hogy dertis 1égkort biztositsunk, a bolcsédébe
keriiléssel jar6 nehézségeket lehetdség szerint csokkentsiik, a gyermekeket segitsiik az
esetlegesen atélt nehézségeik feldolgozdsaban. A kisgyermekneveld és a gyermek kozott
szeretetteljes, érzelmi biztonsagot jelentd kapcsolat kialakulasat segitjiik.

Csoportszobaink berendezése megfeleld, izléses, otthonos hangulatot araszté legyen.
Diszitésében kapjanak hangsulyt az évszaknak megfeleld termések, ndvények.

A gyermekek gondozasa-nevelése sordn tartsuk szem eldtt minden gyermek egyéni igényét,

sziikségleteit. Figyelemmel, torédéssel forduljunk minden gyermek felé.
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Viselkedésiink, beszédiink minta értékii legyen a gyermekek szamara. Adjunk at minél t6bb
ismeretet a gyermekeket koriilvevé kornyezetrdl, természetrél, eseményekrol.

A neveld munkankat mondokakkal, énekekkel, rovid mesékkel tegylik szinesebbé, ezzel is
gyarapitsuk a gyermekek szokincsét, ismeretét. A gyermekek tevékenységének tamogato,
batoritd odafigyeléssel vald kisérése, megerOsitése, az Onkifejezés lehetoségeinek
megteremtése az egyes helyzetekben. Az egészséges életmod elve alapjan a jatékidot az
iddjarastol fiiggden lehetdleg a szabadban toltsék a gyerekek. Biztositsunk jatékukhoz minden

feltételt, hogy tevékenységiik aktiv, kreativ lehessen.

- a csaladban nevelkedd kisgyermek szamdra csaladi nevelést segitve napkozbeni ellatas
keretében a gyermek fizikai és érzelmi biztonsaganak ¢€s jolétének megteremtése

- a kisgyermek szocializacidja kialakulasanak segitsége

- a feltétel nélkiili szeretet és elfogadas

- a gyerekek kompetencidjanak figyelembevétele

- viselkedési mintak nyujtasa

- Tapasztalatszerzési lehetdségek biztositasa

- a hatranyos helyzetli gyerekek szamara pozitiv érzelmek kozvetitése

- a sajatos nevelési igényl gyermekek habilitacidjanak €s rehabilitacidjanak biztositasa

Cél: Egészségnevelés, biztositsuk a biztonsdgos, balesetmentes, egészséges kornyezet

feltételeit, egészség nevelési célok megvalositasa.

Feladat Felelos Hatarido

Balesetvédelem: a gyermek | kisgyermekneveldk folyamatos
lelki és értelmi fejlesztésén
tal figyelni kell a testi

épségeének megdrzésére

Fokozott figyelem a | Foigazgato folyamatos
gyermekvédelmi kisgyermekneveldk

feladatokra, a

gyermekvédelmi

jelzérendszer hatékony

miikodtetése
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Taplalkozasi szokasok | kisgyermeknevel6k folyamatos
megismertetése, elsajatitasa

Beszédinditas, kisgyermeknevelok folyamatos
szokincsbovités eldsegitése

egyénileg mondokakkal,

énekekkel

A nevelési- gondozasi év tervezett feladatai

A csaladban nevelkedd kisgyermekek napkdzbeni szakszerli nevelése-gondozéasa 20 hetes
kortol 3 éves korig. A gyermek 3. életévének betoltése utan a bolcsédei gondozas-nevelési év
végig. (aug. 31-ig) maradhat a bolcsédében.

Az 1997. XXXI. a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasardl szolo torvény 42.§ (1)
bekezdése értelmében, ha a gyermek még nem érett az dvodai nevelésre, a 4. életévének
betoltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd, gondozhatd a bolcsddében.

A kisgyermekek nevelését igyeksziink a toliink eddig megszokott és elvart szinvonalon

teljesiteni, segitve a sziilok visszatérését a munka vilagaba.

Mini Bolcs6dék kiemelt feladata a 2025/26-0s nevelési
évben:

csaladok tamogatasa, erdsségeikre épitve a sziil6i kompetencia fejlesztése

A bolcsdde a gyermekvédelem rendszerében személyes gondoskodast nyajtdé gyermekjoléti
alapellatasok kozé tartozik, azon belill is a gyermekek napkdzbeni ellatasanak egyik
formajaként. Napjainkban egyre tobb halmozottan hatranyos helyzetli és / vagy veszélyeztetett
kisgyermek keriil bolcsdédébe, akiknek megfeleld ellatdsa megkiilonboztetett figyelmet és
nagyobb szakértelmet igényel a kisgyermeknevel6 részérdl. Ezeket a feladatokat egyrészt sajat
kompetencia hatarainkon beliil, masrészt — mint elsddleges észlel6 és jelzérendszer — mas kiilsé

intézmények bevonasaval, a veliik vald egyiittmiikodés biztositasaval valdsitjuk meg.
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Hatranyos helyzetli gyermekek sziileivel vald kapcsolattartas:
— a rendszeres bolcsddébe jaras szorgalmazasa
— a j6 kapcsolat megdrzése a sziilokkel, csaladokkal
— a sziilék szemléletének formalasa.
Beszédinditas- beszédfejlesztés
Nevelési év tervezése
a megismerési folyamatok fejlédésének segitése
- A korilottiink 1évé kornyezet, természet megismertetése, élményszerzés biztositasa.
belso és kiils6 kapcsolatok erdsitése

- tudasmegosztas

- kapcsolatapolas mas mini bolcsédékkel

Szakmai Program szerint meghatarozott feladatok, a nevelési-gondozasi év céljanak
megfogalmazasa

1. A csaladok tdmogatésa, a sziildi szerepek erdsitése a fo feladatunk a 2025-26-0s gondozasi
évre. Ennek érdekében -kiemelt a sziilok tajékoztatasanak kiszélesitése: tajékoztatds modjanak
erdsitése. Célunk, hogy a sziilok felé¢ kozvetitett informaciok idében, megfeleld6 mdodon
jussanak el.

2. Tovabbra is kiemelt feladatként kezeljiik a dokumentacids rendszer intézményi szintii
alkalmazasanak gyakorlatat a csoportokban. Folytatjuk a gyermekek fejlédésének
nyomonkovetése céljabol az online feliileten torténd ,,Gyermekut” - kérddiv rendszer
alkalmazasat a mini bdlcsddéinkben.

vezetésére, a kisgyermeknevelok szakmai munkdjanak, nevel6-gondozo tevékenységének
figyelemmel kisérésére, a hidnyossagok feltarasara és kikiiszobolésére a mindségi ellatas

biztositasa érdekében.
Tovabbi kiemelt feladataink:

e A jelenleg bolcsddébe jaro gyermekek és az Gjonnan érkezd gyermekek csalddjanak

fogadasa tajékoztatasa. Oszi csaladi programok megvalositasa lehet3ség szerint.
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e A gyermekek napkdzbeni ellatdsanak mindségi javitasa. Fontos, hogy minden
gyermeket sajat személyiségének, fejlodési titemének megfelelden, a sziildi igényekhez
alkalmazkodva kezeljen a kisgyermekneveld, ezzel hozzajarulva a gyermek egészséges
testi-lelki-pszichés fejlddéséhez.

e Hangsulyos feladat a csoportszobak évszaknak megfeleld dekoralasa, amely hozzajarul
egy olyan légkor megteremtéséhez, amelyben a sziild és a gyermek is otthon érzi magat.

e Olyan fizikai kornyezet kialakitasa, amely a gyermekek igényeihez igazodik,
felfedezésre késztet, egyensulyt teremt a kihivas, a megerdsités, és a biztonsagra valo
torekvés kozott.

e Online tovabbképzések lehetdségének feltérképezése. Nagyobb hangstlyt kapnak a hazi
tovabbképzések, amelyek soran a tapasztalatok megosztésa torténik.

e Palyazati kiirdsok figyelése, melyek Ilehetdséget biztositanak a bolcsddék
fejlesztéséhez. Ezen palyazatok elokészitésében valo részvétel, egyiittmiikodés a felelds
szervezettekkel.

o Kapcsolattartas a tarsintézményekkel.

o Felkésziilés a kétévente megvalosulé Kormanyhivatali, Szakértéi és NEBIH

ellendrzésre. (Varhato: 2026. marcius)

Hatranyos helyzetii gyermekek ellatdsa

- Fontos a gyerekek csaladi helyzetének felismerése.

- Tobb odafigyelést kell kapniuk a gyermekeknek.

- Erzelmi biztonsagot nyujtson a kisgyermekneveld.

- Empatia, tolerancia legyen fontosabb a kisgyermeknevel6 részérol.

- Alapvet6 higiéniai problémakat rugalmasan kezelje a kisgyermekneveld.

- Gondoskodik a gyermekek megfelel6 taplalkozasarol.

- A kisgyermekneveld tobbszor beszélget a gyermek sziileivel, kapcsolatot alakitson ki veliik,
igyekezzen megnyerni a sziilok bizalmat.

- Csaladlatogatast végez

- Pozitiv erkdlcsi normat kozvetit.

- A kisgyermekneveld felfigyel az esetlegesen veszélyeztetett gyermekekre is, akikre kiillondsen

nagy odafigyelés sziikségeltetik. Ilyen esetben jelzéssel €l a gyermekjoléti szolgélat felé.
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Mini Bolcsodei szinti feladatok

A mini bolcséde dokumentumainak elkészitése, vezetése, az érvényes torvényeket

figyelembe véve, a kotelezé dokumentumoknak megfelelen.

e A minibolcsédei gondozas-nevelés a csaladi neveléssel egyiitt, azt kiegészitve szolgalja
a gyermek fejlodését, a gyermeki ¢és szildéi jogok és kotelezettségek
figyelembevételével.

e A szilild joga, hogy megismerje a bdlcsddét, a csoport életét, a gondozési-nevelési
elveket, tanacsokat kérhessen és kapjon gondozasi-nevelési kérdésekben.

e A beszoktatasok ideje folyamatos, az érkez6é gyerekek felvétele szerint. A fokozatos
beszoktatds folyamata soran megismerjiik a sziilok igényeit, kivanalmait, melyeket a
lehetdségekhez képest probaljuk teljesiteni.

e Védondvel torténd kapcesolat felvétele.

e Sziilbi értekezlet és Sziild csoportos beszélgetések megtartasa.

o A Sziil6i Kozosség megalakitasa, melyek mitkodését a SZOSZ Szabalyzat Szabélyozza.

e A hazirend megbeszélése és elfogadtatasa a Sziiloi K6zosség tagjaival, a sziilokkel, a
dolgozokkal és fenntartoval.

e Hagyomanyok és iinnepek megtartasa.

e Fontosnak tartjuk az 6voda — mini bolcs6de jo kapcsolatanak kialakitasat, fenntartasat,
hiszen ott folytatjak tovabb kozosségi életiiket a bolcsddés gyermekek. Célunk a
zokkendmentes intézményvaltas.

e Ennek érdekében a gondozasi év juniusaban, tobb alakalmommal tesziink latogatést a
gyermekekkel az 6vodaban, hogy ismerkedjenek az 0j kdrnyezettel, az 6vondkkel. Az
ovonok is lehetdségeikhez képest meglatogatjak a bolcsédében leendd 6vodasaikat.

o Koz0s sziildi értekezletet tartunk az atmenet el6tt.

e A dolgozdok munkajanak ellendrzése, értékelése.

Mini Bélcsodei beiratas

A mini bdlcsédei beiratas folyamatos, de az dvodai beiratas iddpontjaban javasolt a sziiloknek
jelentkeznilik a vardlistara valo felkeriilés érdekében. A 1étszam betdltése utan a gyermekek
varolistara kerililnek. Onnan vald bekeriilés mérlegelés utan (a torvény altal leirt szempontok

szerint) torténik.
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Betegségek gyakorisaganak csokkentése

- A szabad levegén valo tartozkodast, az udvaron torténd jatszast gyakrabban beiktatjuk az
id6jaras fliggvényében, minden évszakban. Az idOsebb gyerekek célirdnyosan rovidebb sétakat
is tesznek. (PL.: allatok-, novények megtekintése keretében) A csoportszobakat gyakrabban
szelloztetjiik.

A csoportokban talalhato jaték eszkdzoket napi rendszerességgel tisztitjuk, fertdtlenitjiik. A
higiéniai eléirasokat, mint kézmosas, orrtdrlés... fokozottan eldtérbe helyezziik.

- A bolcs6dék védondje tobbszori alkalommal vizsgalja a nathéas, kohogésre, asztmara
hajlamos gyerekeket. A 14zas, hanyassal, hasmenéssel jaro betegségek esetén a gyermeket a
kozosségbdl eltanacsoljuk gydgyulasukig. A lazas, fertézésre gyanus gyermeket érvényes

orvosi igazolassal fogadjuk vissza a kozosségbe.

A gondozasi - nevelési program célkitiizéseibol adodo
feladatok:

Gondozasi — nevelési alapelvek figyelembevétele

- A gondozasi-nevelési alapelveket (szakmai programunkban részletesen megtalalhato)
fokozottan eldtérbe helyezziik, figyelembe vessziik a gyermekek életkori és egyéni
sajatossagait, fejlettségét, fizikai és pszichés allapotat.

- a csaladi nevelés els6dlegességének tisztelete

- gyermeki személyiség tiszteletének elve

- egyéni banasmod elve

- a biztonsag ¢és a stabilitas elve

- A kisgyermekneveld személyiségének meghatarozo szerepe

- Gondozasi helyzetek kiemelt jelentdségének elve

Az ismertetett alapelvek betartdsa a mindségi szakmai munka érdekében elengedhetetlen

jelentdségl.

Informatikai feladat:

Napi szintii jelentés a KENYSZI informacids rendszerben - a bent 1évé gyermekeket
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Adminisztracios feladat:

Az eddigi megszokott adminisztracio folytatasa.

Ertekezletek rendje

A kisgyermeknevelOk részére havi rendszerességgel torténik.

értekezlet fajtaja idopont téma résztvevok kore
Munkaértekezlet 2025. 08. 29. Munkaterv, teljes alkalmazotti
beszamolo
elfogaddsa aktudlis
intézményi feladatok
Munkaértekezlet 2026. januar aktualis intézményi | teljes alkalmazotti
feladatok
Munkaértekezlet 2026. junius nevelési év | teljes alkalmazotti
értékelése
Munkatarsi minden honap aktualis  feladatok, | kisgyermeknevel6k
értekezlet informécio csere
Szakmai értekezlet 2026. marcius hospitalasok — | kisgyermekneveldk
gyakorlati
tapasztalatok
Csoporton beliili | havonta aktualis  szervezési | csoportban dolgozok
értekezlet feladatok,
Programterv
Hénap Program/Jeles nap
Augusztus Képviselék megvalasztisa, Eves munkaterv, beszamol6
elfogadasa Balesetvédelmi és tlizvédelmi oktatas lebonyolitasa.
Ovoda-mini bolcséde kozos alkalmazotti értekezlet.
Szeptember Beszoktatasi ilitemterv készitése. A beiratott 0j gyermekek

beszoktatasanak elkezdése, folyamatos csaladlatogatas.
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Szeptember- Januar

Folyamatosan

Folyamatosan

Sziikség szerint
Folyamatosan

Heti rendszerességgel

Oktbber

Folyamatosan

December
Januar
Januar
Februar
Aprilis
Mijus

Junius

Evnyitd szilldi értekezlet és sziildcsoportos beszélgetés
(lehetdség szerint a sziildcsoportos beszélgetés €vi 4 alkalommal
valosuljon meg)

Sziildi Erdek-védelmi Forum tagjainak megvalasztasa.

A falijsag folyamatos 0jitasa

Csoportszobak faliujsagjan az iilés-, fektetési-és gondozasi
sorrend, jelek feltiintetése. Napirend elkészitése.

Gyermekjoléti Szolgalat szakembereivel valo kapcsolattartas
HCCP el6irasai szerinti munkavégzés a talaldo konyhakon

Csoportszobakban jatékeszk6zok mosasa heti rendszerességgel,

vagy sziikség esetén.
Tiizriadd proba a gyakorlatban.

Védoéndvel vald kapcsolatfelvétel, fejlesztésre szoruld és

szocialisan hatranyos helyzetli gyerekek adatainak egyeztetése.
Mikulasvaras, Karacsony, Nyilt nap a bolcsédékben
Statisztikai adatok, jelentések elkészitése, koltségvetéstervezet.
Eves szabadsagok iitemezése.

Farsang,

Husvét, Nyilt nap a bolesdédében, Bolcesi-csipegetd,

Anyak napja, Gyermeknap

Evzard- Ballagas Nyilt nap a bolcsédében

A nyilt napok célja: Az intézménnyel valo ismerkedés, a szocializacié folyamatanak

megkonnyitése.

Elelmezéshez kapcsolddé feladatok

A HACCP eldirasainak és a modszertani ajanlasoknak megfeleléen végezziik az étkeztetést és

a hozza tartoz6 adminisztraciot. A HACCP rendszer megfeleléen miikodtetett, dokumentalt és

folyamatosan feliilvizsgalt. A bolcsédékben a gyermekeknek az dvodatdl eltérd, a korosztaly

igényeinek megfeleld kiilon étlap, és kiilon ételkészités szerint torténik a f6zés. Csanyteleken a

KEBSZ Kft., Tomérkényen, a Tomarkényi konyha, Felgy6n a Felgy6i 626 konyha szallitja a

reggelit, tizorait, ebédet, uzsonnat.
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Az étrend figyelembe veszi a korosztaly élelmezési, nyersanyagnormait, minimum 4 —Szeri
étkezés (reggeli, tizoérai, ebéd, uzsonna) esetén az ajanlott napi energia és tapanyagtartalom 75
%-4t. Az étrend valtozatos, idényszerii, izében Osszehangolt. Ev sordn megbeszélést
kezdeményeziink a konyhavezetdvel, az étkeztetéssel kapcsolatos aktudlis feladatokat
megbeszélése érdekében. A mini bolesddei élelmezés soran a korszer(i csecsemé- és kisgyerek
taplalési elveket vessziik figyelembe. A folyadékpotlas az egész nap folyaman biztositott. A
gyermekek egészséges fejlodése érdekében, kevesebb finomitott cukrot tartalmaznak az ételek
¢s a tejes folyadékok, ennek ellenére joizli, mindségileg és mennyiségileg is megfeleld
taplalékot biztositanak a gyermekek szdmara.

Az Allategészségiigyi és Elelmiszer- ellen6rzd Hivatal és a NEBIH el6irasainak megfeleléen,

illetve a HACCP rendszer szabalyait betartva torténik az élelmiszerek tarolésa.

Belso ellenorzés, ellenorzési feladatok

Ellendrzési feladatok elvégzése a Foigazgatonak és a Tagintézmény-igazgatonak - Foigazgatd

helyettesnek a kotelessége.

Kisgyermeknevel6k szakmai munkajanak ellenérzése:

gyermekcsoport latogatasa

folyamatos napirend ellendrzése

tevékenység kezdeményezések ellendrzése

gondozasi miiveletek mindségi kivitelezésének ellendrzése
ellatas nyjtasanak szakszerti dokumentalasa

Dokumentacid ellenorzése

Megnevezés Hatarido Felelos

Munkaterv készitése szeptember 15. Foigazgato
Tovabbképzési terv készitése | Szeptember 15. Féigazgato
Beszoktatasi terv készitése Szeptember 15. kisgyermeknevel ok
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Csaladlatogatasrol,
beszoktatasrol feljegyzés
készitése a  torzslapba,

csaladi fiizetbe

Feljegyzés  készitése a
torzslapba ¢és a csaladi
fiizetbe

Igazolasok ellendrzése

Csoportnaplo, napi
megfigyelések vezetése
Technikai dolgozok
ellendrzése  Bolcsddei
dajkak

Bemutat6 latogatasok
tervezése

Ertekezletek tervezése-

tapasztalatok megbeszélése,
jegyzokonyvezés

Beszamold készitése

Szeptember 15.

oktober

20.,

negyedévente

szliletés napja

folyamatos

majd

a gyermek

napi rendszerességgel

Folyamatos

Folyamatos

Folyamatos

augusztus 15.

kisgyermekneveldk

kisgyermekneveldk

kisgyermekneveldk

Kisgyermeknevel 6k

Kisgyermeknevel6k

Fdigazgat6

Szakmai munka koordinatora

Fdigazgat6

Szakmai munka koordinatora

Fdigazgato

Kisgyermekneveldk havonta csaladi fiizetben és a percentil tdblan a gyermek stly €s magassag

mérése ¢s feljegyzés készitése. Negyedévente a torzslapban, havonta a csaladi flizetben a

gyermek fejlodésérdl irasos feljegyzés készitése.

Egyéni megbizatasok ellenbrzése

Megnevezés

Nevelési, sziiloi értekezlet,
sziiloi forum

jegyzOkonyvének vezetése

Hatarido

Felelos

értekezlet utani egy héten @ Foigazgato

beliil
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Sziilécsoportos folyamatos Kisgyermeknevelok

beszélgetések vezetése

Eszkdz, dekoracid és ajandék készitése, ellenbrzése
Megnevezés Felelos Hatarido
Névnapi sziiletésnapi = kisgyermeknevelok 2025. szeptember 15.

ajandék készitése, jelek,

Teremdekoréacio, kisgyermeknevelok Evszaknak és {innepnek
megfelelden
Béabok, tevékenységekhez | kisgyermekneveldk havonkénti ellenérzés

kiegészitd eszkoz készitése

A szakmai munka szinvonalat fejleszts tevékenységek:

- részt vesziink szakmai napokon,
- folyamatos 6nképzés, innovacid

- sziilok elégedettségét mérd kérddiveket évente feliilvizsgaljuk

Szervezeti kultura feladatai

- J6 munkahelyi 1égkor kialakitasa

- Kisgyermekneveld egyéni tehetségének figyelembevétele, annak segitése (pl.: kreativitas,
ének...)

- Szakmai sikerélmények

- Onképzések igénnyé véldsa

A Mini Boles6dék miikodéséhez sziikséges targyvi feltételek fejlesztési feladatai:

e talp stimuldciora alkalmas fejlesztd jaték a Csanyteleki és Tomorkényi Mini Bolcsdde

udvaran
e Intézményegységek udvaranak folyamatos fejlesztése, (Felgydi-, Tomorkényi-,

Csanyteleki Mini Bolcs6de) udvari jatékeszkozok javitasa, esetleges cseréje
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Konyhai kis kertek kialakitdsa, az erre alkalmas ladak beszerzése, kerti eszkozok
beszerzése, kisméretli kerti szerszamok vasarlasa a gyermekek szamara. (Tomorkény,
Felgy6, Csanytelek)

A csoportszobai jatékeszk6zok cseréje, potlasa. (minden intézményegység)
Szinyoghaldajtdé és udvari szemetes beszerzése (Felgy6i és Tomorkényi Mini
Bolcsode)

Csoportszoba tisztasagi festése (Tomorkényi Mini Bolcsde)
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Foigazgatdi adminisztracios feladatok

A mini bolcséde vezetdje egy személyben felelds az intézmény miikddéséért, ellatja az
intézmény képviseletét, 6sszehangolja és iranyitja, ellendrzi a kdzvetlen irdnyitasa ala tartozo
dolgozok munkajat. Ezen sokrétii feladatok ellatasahoz elengedhetetlen a vezetdi
adminisztracié naprakészsége.

e Felvételi konyv vezetése

e Megallapodasok készitése

e Munkakori leirdsok

e Munkavallalok tavollétének folyamatos jelentése, pihenénapok folyamatos

dokumentélasa

e Szabadsagok jelentése

e Kisgyermekek napi jelenléti dokumentécioja

e Sziil6i nyilatkozatok

e HACCP program dokumentacioja

e  Munkaterv, beszamolo készitése

e Tovabbképzési terv készitése

e A gyermekek felvételével kapcsolatos dokumentacio

e Havi és negyedéves ellendrzésének dokumentalasa

e Elégedettségi vizsgalatok, felmérések készitése

Kisgyermeknevel6k adminisztracios feladatai:

Kisgyermeknevel6i munka fontos részét képezi a dokumentacid, melyet a tobbek kozott a
gyermekek fejlddésének nyomon kovetése, a fejlodés mérhetdsége €s segitése céljabol
vezetiink. A folyamatos, rendszeres, objektiven megfogalmazott és rdgzitett, hiteles
feljegyzések segitik a kisgyermekneveld munkdjat, hatranyos helyzetli gyermek esetében a
hatranyok és kovetkezményeik enyhitésére irdnyuld intézkedéseket, és semmiképpen nem a
gyerekek mindsitését szolgaljak. A dokumentacio vezetésével és Orzésével a személyiségi
jogokat, valamint az adatvédelmi szabalyokat minden esetben betartjuk és figyelembe vessziik.

A sziild, kérésére barmikor betekintést nyerhet a gyermekével kapcsolatos dokumentécidba.
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A kisgyermeknevel6 sajat csoportjan beliil a kovetkezé dokumentaciokat koteles naprakészen
vezetni:

* csoportnaplo

 gyermekekrdl vezetett napi jelenléti kimutatas

» anamnézis készitése

« fejlédési naplo, (1 éves korig havonta, 1 éves koron tul negyedévente vezetve),

* percentil tabla

» csaladi flizetfiizet (havonta vezetve)

» csaladlatogatasokrol feljegyzés, (fejlodési naploban)

* beszoktatés folyamata és annak 6sszefoglalasa (fejlodési naploban)
Szakmai tevékenységiikben kiemelt jelentdségli az allandosag, a tapasztalatszerzés ¢és az
¢lményszerzés lehetdségének biztositdsa. A napi tevékenységiik sordn kiemelten fontos a
csaladok segitése, valamint, hogy a gyermekek a csaladok értékeinek, szokdsainak megfeleléen
egyedi, személyiségiiknek, fejlédési litemiiknek megfeleld nevelésben és gondozéasban
részesiiljenek.
A gyermekek napkozbeni feliigyeletét, elhivatott, magas szintli Szakmai ismeretekkel
rendelkez6 kisgyermeknevel6k végzik az intézményekben.
A kommunikacios csatornak koziil elényben részesitjiik, hogy a csaladi flizeten keresztiil minél
bbvebb, a csaladi nevelést segité informaciokkal lassuk el a sziiléket. Nagyon fontos, hogy az
intézmények pontosan ¢és naprakészen vezessék minden nevelési évben a kotelezd
dokumentéciokat, mind a bolcsddével, mind a gyermekekkel kapcsolatosan.
Az eldz0 év tervezett céljainak megvaldsuldsanak értékelése az éves beszamoldban torténik. A
pontos dokumentacié segit az ) nevelési év célkitlizésében, a feladtok meghatarozasaban, a
kivitelezés megtervezésében.
A gyermekkel kapcsolatban nagy feleldsség terheli a kisgyermekneveldket is, hogy a gyermek
napirendjével, fejlodésével kapcsolatos dsszes informacid rogzitésre keriiljon. Csoportnaplok,
torzslapok, gyermek bolcsddei viselkedésével kapcsolatos informéciok, sziilok felé a csaladi
fiizet napi szintli vezetése. A Fejlédési napldo dokumentdlasara is sor keriil, ami a
kisgyermekneveldk altal vezetett, magas szakmai elvarasoknak megfelel6 dokumentum, mely
a gyermek viselkedésével, fejlddési ilitemével kapcsolatos Osszes informaciot kell, hogy
tartalmazza. Ezek hozzajarulnak, ahhoz, hogy az intézmény egy atfogd képet kapjon a

kisgyermek fizikai szellemi és mentalis allapotaval kapcsolatban.
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Az adminisztracios folyamatok soran a bolcs6dék altal dokumentalasra kertiil a programokhoz,
rendezvényekhez kapcsolodéan minden Iényeges informacié is, amely segitség arra
vonatkozoan, hogy minden évben megujitott programokkal, rendezvényekkel fogadjak a régi
¢s ujonnan érkezo gyermekeket is.

Az informatikai k6z0sségi eszk6zok segitségével a rendezvényekrdl megosztott képek, illetve
programajanlok, mini bélesddei bemutatkozasok révén, talan nagyobb ralatast tudunk nyujtani
a munkankrol és a gyermekek mini bolcsddei életérdl ezzel is erdsitve a kapcsolatot a
csaladokkal. Az intézményben évrdl-évre meghatarozott programokat terveziink és valdsitunk
meg. Ebben az évben célunk a csaladok tamogatasa a megvaltozott koriilmények kozott, uj

fizikai és mentélis egészséget timogatd stratégiak kidolgozasa.

A mini bolcsodék kapcsolatrendszere és a kapcsolodo
tervezett feladatok

Elsddleges és legfontosabb kapcsolat a csalad. A gyermek fejlodése érdekében ez mindennapos
¢s folyamatos. Annak érdekében, hogy a sziiléi javaslatokat, észrevételeket, kéréseket

beépithessiik mindennapi munkankba az alabbi kapcsolattartasi formékat alkalmazzuk:

e Sziil6i értekezlet — Sziildcsoportos beszélgetések

e Bolcsdde ,,kostolgatd” a beszoktatast megeldzden;

e (saladlatogatasok szervezése a beszoktatas elott;

e Sziilovel torténo beszoktatasok szervezése;

e Sziilsi Erdekképviselet miikodtetése,

e Uzend Csaladi fiizeten keresztil a gyermek fejlédésérdl, napjairdl a sziilék
tajékoztatasa;

o Sziilokkel egyiitt szervezett mini bolcsédei tinnepek: Mikulasvaras, Karacsonyvaras,
Farsang, Hasvét, Evzaro- Ballagas, Gyermeknap;

o Sziildi elégedettség mérése kérddiv alapjan;
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Programok, sziilécsoportos beszélgetések

A mini bolcsddékben az év soran kiilonbdzdé rendezvényeket szerveziink. Rendezvények
idépontja tervezett, mindenki szamara ismert. Falitijsagon, zart facebook csoportban, tizend
csaladi flizetben hivjuk fel a sziilok figyelmét.

A programok lebonyolitasahoz elegendd id6t, eszkozt és helyet biztositunk. A programok
gyakorisdgukban, téméjukban a helyi adottsdgokhoz, igényekhez, sziikségletekhez igazodnak.
Sziiloket bevonjuk a kozOs programok szervezésébe, megvalositasaba. A csalad—bolcsdde

programokkal a csalad minél szélesebb rétegét szolitjuk meg.

A sziilécsoportos beszélgetések rendje

Hataridé
1. 2. 3. 4,
Korcsoport
sziil6csoportos sziil6csoportos sziil6csoporto | sziil6csoporto
beszélgetés beszélgetés s beszélgetés | s beszélgetés
Vegyes csoport szeptember vége | november februar majus

Oszi Mini Bélcesédei sziilécsoportos beszélgetések:

Téma: A bolcsddei beszoktatas okozta valtozasok a csaladok életében. Kapcsolat a
gondozodkkal, kisgyermeknevelokkel.

Felelos: kisgyermeknevelok

Idopont: 2025. 09.

Téli Mini Bolesddei sziilocsoportos beszélgetések:
Téma: Dackorszak, hiszti, konfliktuskezelés.
Felel6s: kisgyermekneveldk

Idépont: 2025. 11.

Tavaszi Mini Bolcsédei sziilocsoportos beszélgetések:

Téema: Beszédfejlodés (szokincs, kommunikacid, nyelvi készségek)
Felelos: kisgyermeknevel 0k

Iddpont: 2026. 02.
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Tavaszi Mini Bolcsédei sziilocsoportos beszélgetések:
Téma: Bolcsddei nevelés modszerei.
Felelos: kisgyermeknevelok

Idépont: 2026. 05.

A bolcsddében a sziilokkel valo beszélgetés a napirend részét képezi. A gyermek atvétele és

atadasakor kotelezd elem.

Fogadoorakra itt kérés alapjan kertl sor, mert a felvetédott problémak feldolgozasa egyéni
formaban folyamatosan torténik. A kapcsolattartds masik modja az iizend- csaladi fiizet, ahol a
gyermek fejlodésérol és az esetleg észlelt problémakrol feljegyzések késziilnek a sziilok felé.
Sziilécsoportos beszélgetések keretében a sziilok eldzetes kérése alapjan bizonyos témakban

szakember eldadasat biztositjuk évente legalabb 1 alkalommal.

Sziiloszervezetekkel valé kapcsolat

- Minden gondozas-nevelési év elsd sziiloi értekezletén a Sziil6i Kozosség tagjait megvalasztjak
a sziil6k (Mini Bolcsédénkként 1 f6t). Erdekképviseleti Forum

- Feladatuk: a mini bolcsdde életébe valod belatas, dolgozok megismerése, hazirend, napirend
megismerése, eclfogadasa, az intézmény mikodésének segitsége, tandcsok, javaslatok
Osszegyljtése, rendezvények kivitelezésének szervezése, segitsége.

- Kapcsolattartasunk folyamatos a sziilokkel, kolcsonos a tdjékoztatas a gyermek fejlodésérol.

- A tajékoztatasnak tobb formaja van:
o Sziildi értekezletek — sziilécsoportos beszélgetések
e Faligjsag
e Zart facebook csoport
e Uzend- Csaladi fiizet
e fogadoora
e (saladlatogatas
e Fokozatos beszoktatas

e Ko6z0s programok, nyitottsag
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Sziiloi, lakossagi elégedettség novelése

- Mas intézménnyel val6 kapcsolat kialakitasa

- Partnerek igényeit kielégitd miikodés

- Szolgaltatasok a lehetdségekhez képest

- Megfeleld szintli szakmai munka végzése

- Csaladbarat, gyermekkdzpontih Mini bolcsdde miikddtetése

- Integralt ellatasi forma végzése,

- Szakmai modszertani utmutatok, és a torvényes eldirasok, szabalyzatok betartasaval torténd

munkaveégzés

Csanyteleken és Felgyon, az 6voda épiilete is lehetdvé teszi a szoros kapcsolattartast. A mini
bolcséde és 6voda szoros egylittmitkodése Tomorkényen is eredményesen muiikodik. K6zos
programok és latogatasok segitik a bolcsdde-6voda atmenetet. Ebbdl fakaddan torekedni kell
arra, hogy a pedagogusok részérdl is meglegyen a visszajelzés a mini bolcséde iranyaba. A
bemutatd foglalkozasok latogatdsaval az 6vodaban ez konnyebben megvaldsithato. Feladata
ennek az évnek, a volt bolcsddés gyermekek megfigyelése dvodai nevelési helyzetben és
kolesonods megbeszélések.

Védonoi szolgalat. Tisztasagi sziirések idejére és esetmegbeszélések alkalmaval.
Fenntartoval kapcsolat- a fenntartoi feladatokbol adodé iigyintézés, véleményezés,
beszamolas

Elelmiszerlanc Biztonsagi és Allategészségiigyi Igazgatosag: telefonon vagy személyes
talalkozas alkalmaval.

Katasztrofavédelmi Igazgatosag

Bolcsodék Egyesiilete, CSBO
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Gyermekvédelmi munkaterv

Gyermekvédelmi felelos:

Kisgyermeknevelk

Gyermekvédelmi tevékenységiinket meghatarozo jogszabalyok:

- 1997. évi XXXI. a gyermekvédelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo térvény

- 2003. évi CXXV. térvény az egyenld banasmaodrol €s az esélyegyenldség eld mozditasarol

Célok

- A prevencio, a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése, a veszélyeztetettség
kialakulasanak megeldzése, illetve sziikség szerint segitségnyujtas, valamint egylittmiikdés a
jelzorendszer szakembereivel.

- A csaladok tiszteletben tartasa, a csaladi nevelés erdsitése a raszorulok korében.

- Szoros kapcsolat kialakitasa a kozvetleniil, vagy latens modon segitséget kérd csaladokkal.
Figyelembe vessziik a differencialt fejlesztés lehetdségeit a hatranyos helyzetii €s halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek esetében. A gyermekvédelmi feladatok ellatasat a helyi szakmai

programban részletezettek betartdsaval végezziik.

Feladatok

- Rendszeresen részt vesz a gyermekvédelmi felelds a gyermekjoléti szolgélat
esetmegbeszélésein, illetve tevékenyen részt vallal a jelzérendszer mitkodésében.

- Az étkezési kedvezményben részesiild gyermekek adatainak egyeztetése az Ovodatitkarral,

élelmezésvezetovel.
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Zarogondolat

Minden évben fontos, hogy a munkaterv készitésénél tisztaban legyiink azokkal a feladatokkal,
amelyeket az adott nevelési évre vonatkoznak. A jol atgondolt munkaterv segit a tervezett
feladatok megvalositasaban, de sziikséges, hogy legyenek eszkdzeink és modszereink, amelyek
a lehetdvé teszik a munkaszervezés rugalmas atalakitasat.

Az intézmény kiemelt teriiletként kezeli a dolgozok szamara a biztonsagos munkavégzés és
kulturadlt munkakornyezet biztositasat, mely alapfeltétel a mindségi kisgyermekellatas
tekintetében. A gyermekek optimalis fejlédése érdekében az esztétikus és tapasztalatszerzésre
alkalmas kornyezet elengedhetetlen. A meguajult mini bolcsédék és azok targyi feltételei
segitséget jelentenek a szakmai munkankban.

Az intézmény probal a sziiloi igényekre rugalmasan reagélni, a férdhelyek szamanak erejéig
biztositja a kisgyermekes csaladok gyermekeinek felvételét, amely esetben rendelkeznek a
megfeleld igazolasokkal (munkaltatoéi igazolas, mini bolcsédei igényfelméré nyilatkozatok
stb.). A teljes fér6helykihasznaltsag esetén a gyermek vardlistara kertil, és felszabadult féréhely
esetén kiértesitése azonnal megtorténik.

Tovabbra is feladatunk az intézmény és a gyermekelldtds mindségének fejlesztése, emellett
torekedniink kell a gazdasagos miikddésre is. A kisgyermekkori ellatasban részt vallalo,
képzett, elhivatott szakdolgozok €s munkajukat segitd kollégdk kozosen, egy csapatként
dolgoznak a sikeres, mindségi gyermekellatasért. A mini bolcsddei programokat a csaladok
igényeinek megfelelden alakitjuk, ezzel is hozzdjarulva a sikeres neveléshez és a mindennapjaik

szinesitéséhez.
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A mini boles6dei feladatterv elére nem lathaté események miatt valtozhat.

A kovetkezo gondozasi évre kivinok mindenkinek eredményes, elmélyiilt, magas

szinvonali szakmai munkat.

Felgy6, 2025. augusztus 15.
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Legitimacios zaradék
Az Alsé- Tisza-menti Tobbeéli Ovodak és Mini Bolesddék Mini Bolesédéinek Bolesédei

Sziiloi Kozossége megismerte €s elfogadta a 2025-2026-0s Mini Boles6dei gondozasi év

munkatervét.

Kelt: Felgy®, 2025. .0 8. L.Bn......

Szuldi képviseletben

Az Also- Tisza-menti Tobbeélt Ovodédk és Mini Bolesédék Mini Bolesédéinek Mini Bolesédei
dolgoz6i, a 2025. ..Quauradlis. A8 0U i kelt értekezletén a 2025-2026-0s Mini

Bolesddei gondozasi év munkatervét elfogadta.

Kelt: Felgy6, 2025. 0%. 4.9
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Kisgyermeknevel 6k

Az Also- Tisza-menti Tobbeéli Ovodak és M:E.n'i Bolcsddék Mini Bolesddéinek fenntartdja

megismerte és jovahagyta a Mini Bolesédei 2025-2026- os gondozasi év munkatervét.

Kelt: Felgy, 2025, .C% /4.

. PH,
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